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DESCONTO CONTRIBUIGCAO
SINDICAL EMPREGADOS

No més de marco de cada ano, os empregadores
devem descontar dos salarios dos empregados a
Contribuicdo Sindical, devida anualmente, aos respectivos
sindicatos de classe, quer sejam associados ou néo, e
recolhé-la até o dia 30 de abril.

Em relagdo aos descontos dessas contribui¢des,
sempre acabam aparecendo algumas duvidas que
confundem as empresas, como por exemplo os periodos dos
descontos.

* para os empregados admitidos nos meses de
janeiro e fevereiro, o desconto da contribuigao sindical sera
efetuado no més de marco.

» quando da contratacdo de empregado no més de
margo cabera ao empregador verificar se ele sofreu o
desconto da Contribuigdo Sindical relativa aquele ano, na
empresa anterior. Caso ainda nao tenha ocorrido, o
empregador devera efetuar o desconto no més de margo e
recolher no més de abril.

* a empresa que contratar empregado apés o més
de margo devera constatar se ele contribuiu no emprego
anterior. Na hipétese do empregado ja ter tido o valor da
contribuicdo sindical descontado do seu salario, o
empregador anotara as informacgdes pertinentes ao referido
desconto no Livro ou Ficha de Registro de Empregados.

Caso o empregado n&o tenha sido descontado pela
empresa anterior, cabera ao empregador proceder ao
desconto no més seguinte ao da admissao.

O valor a descontar corresponde a remuneragéo de
um dia de trabalho, qualquer que seja a forma de pagamento.
Considera-se um dia de trabalho o equivalente a:

a) uma jornada normal de trabalho, no caso de
pagamento por hora, dia, semana, quinzena ou meés;

b) 1/30 da quantia percebida no més anterior, em
caso de remuneragdo paga por tarefa, empreitada,
comisséo e modalidades semelhantes. Quando o salario for
pago em utilidades, ou nos casos em que o empregado
receba habitualmente gorjetas, a contribuigdo sindical
corresponde a 1/30 da importancia que serviu de base, no
més de janeiro, para contribuicdo do empregado a
Previdéncia Social. Empregado afastado do trabalho no més
de margo. Nos casos em que os empregados nao estiverem
trabalhando em margo, isto €, estiver afastado do trabalho
sem percepgao de salarios (auséncia por acidente do
trabalho, doenca, etc.), o desconto da contribuicdo sindical
ocorre no primeiro més subsequente ao do reinicio do
trabalho.

EMPREGOS SIMULTANEOS

O empregado que exerce atividade profissional,
simultaneamente, em mais de uma empresa, esta sujeito ao
recolhimento da contribuigéo sindical em cada uma delas.

Dessa forma, um empregado que trabalhe em duas
ou mais empresas distintas, simultaneamente (em horarios
diversos), devera ter descontado, de cada um dos salarios
que percebe, o valor de um dia de trabalho, como
contribuicao sindical, a ser recolhido ao respectivo sindicato
da categoria profissional a que pertencer.

O empregado que sair em férias no més de margo
sofrera o desconto integral da contribui¢cao sindical como se
em atividade estivesse. No caso de rescisao, o empregado
demitido no més de margo do respectivo ano, sofrera o
desconto da contribuic&o sindical integral.

CONTRIBUIGCAO SINDICAL
PROFISSIONAL LIBERAL e
AUTONOMOS

De acordo com o artigo 583° da Consolidagéo das
Leis do Trabalho (CLT), os agentes ou trabalhadores
autbnomos e profissionais liberais (n&o organizados em
empresas) devem recolher a contribuigéo sindical anual aos
respectivos sindicatos de classe.

O prazo de recolhimento da contribuicdo sindical
dos auténomos e profissionais liberais vai até o ultimo dia util
do més de fevereiro.

COMO DEFINIR AS FUNCOES E
SALARIO PARA CADA VAGA?

O importante é encontrar uma solugdo que deixe
todas as partes envolvidas satisfeitas e motivadas para
alcangar o sonho de cada uma.

Existem varios fatores importantes a serem
analisados quando da contratagdo de um profissional,
competéncia técnica, alinhamento com os valores da
empresa e potencial de crescimento sdo alguns deles. Os
processos de selecéo muitas vezes se alongam por conta da
dificuldade de encontrar a pessoa certa. Finalmente, quando
encontramos um profissional, vém as duvidas, qual o salario
adequado? Ele deve ser determinado de acordo com a
pessoa ou com a posicdo? Remuneragao fixa ou variavel?
Quanto de aumento sobre o salario atual dele preciso
oferecer para atrair o candidato? Qual o melhor cargo?

Mesmo nas grandes empresas, que ja contam com
processos claros, niveis salariais estruturados e definidos de
acordo com as responsabilidades de cada posigao,
proporgdes estabelecidas entre remuneragéo fixa e variavel,
opgdes de agdes, etc, sdo duvidas que podem surgir. Como
fazé-lo, entdo, quando estes processos ndo estdo tao
claros?

Idealmente, devemos comecar com analise do nivel
de responsabilidade da posi¢cao. Fatores como o impacto
que a posi¢ao tem no resultado final da empresa, o valor do
orcamento a ser administrado e o grau de expertise
necessario para desempenha-la, por exemplo, devem ser
considerados para se ter uma ideia melhor do que sera
demandado. Se possivel, fazer uma descrigao do cargo com
as principais atividades envolvidas. A partir dai, vale fazer
uma “pesquisa de mercado”, mesmo que informal, para
descobrir quanto outras empresas pagam em posi¢des
similares. Dé preferéncia as empresas no mesmo negocio e
regido de atuagéo, lembrando-se que cargos gerenciais e/ou
com perfil generalista competem em escala nacional.

Outro passo importante é definir a proporgao que se
quer manter entre o salario fixo e o variavel, lembrando que o
variavel deve ser ligado a objetivos, que podem ser
individuais, da equipe ou da empresa. Essa também pode
seruma pergunta para a pesquisa, qual a pratica de mercado
para posi¢des de nivel similar no tocante a remuneragéo
variavel?

De posse das informagdes, sera mais facil a
negociagéo salarial com o candidato. Este € o momento de
agregar ao processo as informagdes de quanto ele ganha
hoje, quao agressivo vocé pode/quer ser para trazé-lo, que
habilidades Unicas ele trara para sua organizagéo, etc.

Atencéo, no entanto, para a sua estrutura existente
€ os impactos desta decisdo na organizagéo. Trazer alguém
com remuneragao muito acima dos pares pode gerar tensao
e insatisfagdo no ambiente. Por outro lado, trazer o
candidato muito abaixo pode gerar desmotivagcédo e
distor¢des dificeis de serem corrigidas no futuro. Ao final,
como sempre, vale o bom senso. O importante é encontrar
uma solugéo que deixe todas as partes envolvidas satisfeitas
e motivadas para alcangar os resultados desejados.
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REGIME TRIBUTARIO

Empresarios precisam decidir o regime tributario que
sera adotado para 2016. Vale lembrar que essa opgao ¢ feita
para todo o ano calendario e nem sempre optar pelo Lucro
Presumido significa pagar menos impostos. E mais facil do
ponto de vista contabil, mas seria a opg&o mais vantajosa?

Reavaliar os tributos pagos em uma economia
recessiva pode aliviar o caixa da empresa, neste sentido é
preciso fazer uma analise do ramo de atividade, do
faturamento anual e do municipio de atuagdo da empresa
para saber se vale a pena alterar o regime tributario e pagar
menos impostos.

Empresas com faturamento de até R$ 78 milhdes por
ano podem até pagar menos utilizando a modalidade do lucro
presumido. Mas existem casos em que a empresa economiza
mais de 50%, no entanto, o empresario precisa analisar a
totalidade de impostos que ele pagaria em todas as
modalidades de sistema de tributacdo. Empresa com historico
de prejuizo pode ser afetada no caso de uma opgao
equivocada. Optando pelo Lucro Presumido, ela paga imposto
independente de ter prejuizo. Esse € o tipico caso onde o
empresario pode ser induzido ao erro, pois por ter prejuizo, ele
pode querer optar pelo Lucro Real para ndo pagar Imposto de
Renda e Contribuicdo Social, mas em compensacgao sua
cargatributaria de PIS e COFINS pode duplicar.

ECD ALTERADO PRAZO DE ENTREGA

E EXIGENCIA A PARTIR DE 2016

Através da Instrucdo Normativa RFB 1.594/2015
houve alteragdes para as normas relativas a ECD, dentre as
quais destacamos:

1) Ficam obrigadas a adotar a Escrituragéo
Contabil Digital (ECD), em relagdo aos fatos contabeis
ocorridos a partir de 1°de janeiro de 2016:

I. as pessoas juridicas imunes e isentas
obrigadas a manter escrituragdo contabil, nos termos da
alinea“c’do§2°doart. 12°e do § 3°do art. 15°, ambos da Lei
n°® 9.532, de 10 de dezembro de 1997, que no ano-
calendario, ou proporcional ao periodo a que se refere:

a) apurarem Contribuicdo para o PIS/Pasep,
COFINS, Contribuigdo Previdenciaria incidente sobre a
Receita (CPRB), e PIS sobre a Folha de Salarios, cuja soma
seja superioraR$ 10.000,00 (dez mil reais); ou

b) auferirem receitas, doagdes, incentivos,
subvencgdes, contribui¢cdes, auxilios, convénios e ingressos
assemelhados, cuja soma seja superior a R$ 1.200.000,00
(um milhdo e duzentos mil reais); e

Il. as pessoas juridicas tributadas com base no
Lucro Presumido que nado se utilizem da prerrogativa
prevista no paragrafo Unico do art. 45° da Lei 8.981/1995 (ou
seja, aquelas que mantém escrituragdo contabil completa
sem optar por apresentar ao fisco apenas o Livro Caixa).

2) O prazo de entrega sera até o ultimo dia util do
més de maio do ano seguinte ao ano-calendario a que se
refira a escrituragao (até 2015, o prazo erajunho).

SIMPLES NACIONAL, AS ATIVIDADES

DE ACABAMENTO EM GESSO

SOLUGCAO DE CONSULTA N° 9.024, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2015, DOU 15/10/2015 DA 92 REGIAO.

ACABAMENTO EM GESSO.

No Simples Nacional, as atividades de acabamento
em gesso sao tributadas pelo Anexo Il da Lei Complementar
n°® 123, de 2006. Todavia, caso a optante seja contratada para
construirimével ou executar obra de engenharia em que essas
atividades fagam parte do respectivo contrato, sua tributagao
ocorrerajuntamente com a obra, naforma doAnexo IV.

Solugcédo de consulta vinculada a solucdo de
consulta cosit n° 201, de 5 de agosto de 2015. Dispositivos
Legais: ADIRFB n° 8, de 2013.

CADASTRO/SOCIETARIO R
H

SOCIEDADE POR CONTA
DE PARTICIPAGAO (SCP)

Trata-se de uma sociedade nio personificada, ndo
tem personalidade juridica prépria e tampouco autonomia
patrimonial, firma ou denominag&o. Nos termos do artigo 991,
na sociedade em conta de participacao a atividade constitutiva
do objeto social & exercida unicamente pelo sécio ostensivo,
em seu nome individual e sob sua propria e exclusiva
responsabilidade, participando os demais dos resultados
correspondentes.

O socio ostensivo € o Unico que aparece e se obriga
perante terceiros. Os demais sécios, denominados,
participantes ou investidores, sdo socios ocultos e respondemde
acordo com o que foi especificado no contrato social perante o
socio ostensivo. Portanto, trata-se de sociedade oculta que se
obriga perante terceiros na pessoa do seu socio ostensivo.

Nos termos do artigo 992 do Cdédigo Civil a
constituicdo da sociedade em conta de participagédo pode
provar-se por todos os meios de direito.

Por outro lado, o socio participante ndo pode tomar
parte nas relagdes do sécio ostensivo com terceiros, sob pena
de responder solidariamente com este pelas obriga¢cdes em
que intervier, mas isso nao lhe retira o direito de fiscalizar a
gestao dos negdcios sociais.

Também n&o estad obrigada a realizar registro na
Junta Comercial. De qualquer forma, o contrato podera ser
registrado no Registro Publico de Titulos e Documentos para
preservar os direitos dos contratantes.

O sécio ostensivo ndo pode admitir novo sécio sem o
consentimento expresso dos demais, a ndo ser que exista
clausula expressamente dando poderes para tanto. Além
disso, nos termos do artigo 1162 do CC a sociedade em conta
de participagéo nao pode ter firma ou denominagao.

Com edicéo da Instrugdo Normativa da RFB 1470 de
30/05/2014 passou a ser exigida a inscricdo da SCP no
Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda. A
SCP também ¢é obrigada a entregar a Escrituragdo Contabil
Digital (ECD), nas mesmas hipoteses em que estao obrigadas
as demais empresas.

A SCP ¢ equiparada a qualquer outra pessoa juridica
para fins tributarios e toda a parte tributaria sera de
responsabilidade do socio ostensivo, a quem compete a
apuracao dos resultados, apresentacao da declaragéo de
rendimentos e recolhimento do imposto devido pela sociedade
em conta de participagéo.

A escrituragdo das operagdes da SCP podera ser
realizada nos livros do soécio ostensivo ou nos livros da prépria
sociedade. Quando forem utilizados os livros do sécio
ostensivo, os registros contabeis deverao ser feitos de forma a
evidenciar os langamentos referentes a8 SCP.

A SCP pode adotar o lucro real ou o lucro presumido,
desde que atendidos os outros critérios exigidos pelas leis
tributarias, sendo permitido a SCP a adogao de sistematica de
apuragao diversa daquela adotada pelo socio ostensivo.

Também no que concerne a apuragdo do PIS e
COFINS, deverdao ser atendidas as regras gerais de
incidéncia, permitida a opgéo pelo regime cumulativo ou n&o-
cumulativo, conforme o caso.

Os resultados positivos produzidos pela SCP serédo
distribuidos aos sécios apés o recolhimento de todos os tributos.

Este tipo societario tem sido muito usado como
instrumento para planejamentos tributarios em especial para
aqueles que realizam parcerias.

Exemplo classico € aquele de empreendimento
imobiliario, no qual o sécio ostensivo (geralmente uma
construtora) fica responsavel pela gestdo de obras civis, e o
socio oculto entra com o terreno ou com 0s recursos para
viabilizar a obra. Outra possibilidade é a inje¢cdo de capital para
uma sociedade langar um produto. Os socios ocultos fazem
aportes de recursos em favor da SCP, e as atividades sao
desenvolvidas em nome do socio ostensivo.
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PERMUTA NA PESSOA JURIDICA PARA FINS TRIBUTARIOS

CONCEITO

Permuta é um tipo de contrato onde uma das partes é
obrigada a dar algo em troca de alguma coisa, que ndo sejaem
moeda financeira.

O Cadigo Civil, Lei n® 10.406/2002, artigo 533°, dispde
que:

Art. 533°. Aplicam-se a troca as disposigoes referentes
acompra e venda, com as seguintes modificagdes:

| - salvo disposicdo em contrario, cada um dos
contratantes pagara por metade as despesas com o
instrumento da troca;

Il - é anulavel a troca de valores desiguais entre
ascendentes e descendentes, sem consentimento dos outros
descendentes e do conjuge do alienante.

EFEITOS

Para efeitos tributarios, considera-se permuta entre
pessoas juridicas aquela operagéo que tenha por objeto a troca
de uma ou mais unidades imobiliarias, prontas ou a construir,
por outra ou outras unidades imobiliarias, ainda que ocorra o
pagamento de uma parcela complementar, em dinheiro,
comumente denominada torna.

A expressdo "unidade imobiliaria ou unidades
imobiliarias prontas ou a construir", compreende:

a) o terreno adquirido para venda, com ou sem
construcéo;

b) cada lote oriundo de desmembramento de terreno;

c) cadaterreno decorrente de loteamento;

d) cada unidade distinta resultante de incorporagéo
imobiliaria;

e) o prédio construido para venda como unidade
isolada ou autbnoma;

f) cada casa ou apartamento construido ou a
construir.

Sendo estritamente necessario que nesta transagao
comercial a escritura, quando lavrada, seja de “permuta”, para
que seja evidenciada a operagao.

TRIBUTAGAO NO IRPJ E CSLL

Nesses casos, o permutante considerara, para os fins
tributarios, o valor do bem havido em decorréncia da realizagéo
dapermuta.

No campo fatico-juridico, a transferéncia de
propriedade, perda ou baixa de um bem, pode se dar por
diversas formas e se configura com o sacrificio
econdmico/financeiro suportado pela entidade para aquisi¢géo
(reconhecimento) e, ou baixa de um ativo, tais como:

a) entrega de quantia em dinheiro (compra e venda,
desapropriagao, etc.);

b) entrega de outro ativo (permuta sem torna);

c¢) entrega de um ativo e quantia em dinheiro (permuta
comtorna);

d) sacrificio do resultado ou do patriménio liquido da
entidade (baixa do ativo por perdas).

Permuta com torna

A palavra "torna" vem do Latim tornare (volver), que
significa excesso de devolver ou excesso de repor. Assim, a
rigor da técnica, torna nao exprime simplesmente o excesso
verificado, mas a propria reposi¢cdo em dinheiro pelo mesmo
excesso, imposta a quem tenha recebido bens que ultrapasse
ode seu quinhdo, ou de sua parte.

Em um contrato de permuta com torna entre pessoas
juridicas, ha uma troca de coisa por outra coisa, e em seguida
uma compensag¢do em dinheiro por parte de um dos dois
permutantes.

Desta feita, conclui-se que, quando se tratar de um
bem disposto em seu estoque, na permuta, sera considerado
receita bruta, o bem dado e o valor recebido “torna”, pois, a
pessoa juridica obteve um efetivo acréscimo no patriménio do
contribuinte, o qual estara sujeito a tributagédo pelo valor total
daoperagéo.

IRPJ E CSLL

Considerando a torna e o bem recebido por outra
pessoa juridica, o valor total percebido sera tratado como
receita bruta da pessoajuridica.

Exemplo de tributacdo na permuta com torna:

Empresa A, que possui um imével no valor de R$
200.000,00, onde ha a permuta por um bem da empresa B que
possui o valor de R$ 150.000,00. Com isso, a empresa B
precisa desembolsar R$ 50.000,00, prevendo que o contrato
seja pactuado desta maneira. Neste exemplo, a Receita
Federal entende que a PJ que vendeu o imével com base no
recebimento de outro mais um valor de torna, devera oferecer
a tributagao o valor do bem recebido mais o valor da torna.

Vide entendimento da Receita Federal:

SOLUCAO DE CONSULTAN° 247 DE 29 DE JUNHO
DE 2009-92REGIAQO FISCAL - (DOU de 08/07/2009)

Assunto: Imposto sobre a Renda de Pessoa Juridica
(IRPJ). ’

ATIVIDADE IMOBILIARIA. PERMUTA. As pessoas
juridicas que explorem atividades imobiliarias relativas a
loteamento de terrenos, incorporagdo imobiliaria, construgao
de prédios destinados a venda, bem como a venda de iméveis
construidos ou adquiridos para revenda, deverédo considerar
como receita bruta o montante, em bens ou dinheiro, recebido
em pagamento, relativo as unidades imobiliarias vendidas.
Na hipotese de permuta de unidades imobiliarias, o valor dos
bens recebidos na troca nao integra a base de calculo do
IRPJ, ainda que o contribuinte tenha feito a opgéo pelo lucro
presumido.

Dispositivos Legais: Lei n° 8.981, de 1995, art. 30°%
RIR/1999, arts. 227°,410°a414°; IN SRF n° 107, de 1988.

Assunto: Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL). ’

ATIVIDADE IMOBILIARIA. PERMUTA. As pessoas
juridicas que explorem atividades imobiliarias relativas a
loteamento de terrenos, incorporacao imobiliaria, construgao
de prédios destinados a venda, bem como a venda de iméveis
construidos ou adquiridos para revenda, deverdo considerar
como receita bruta o montante, em bens ou dinheiro, recebido
em pagamento, relativo as unidades imobiliarias vendidas.

Dispositivos Legais: Lei n° 8.981, de 1995, art. 30°; IN
SRF n° 390, de 2004, art. 21°, 1.

Cabe frisar que, a pessoa juridica que tenha sua
tributagéo no Lucro Real com base em balancete de redugéo ou
suspensao, ou pelo Lucro Real Trimestral, a apuragéo do IRPJ
e CSLL ocorre pelo Lucro (receita — despesas), ajustado no
LALUR (adigdes, exclusdes e compensagao), consoante a
Instrugcdo Normativa SRF n° 107/1988, onde neste caso
havera tributacéo sobre a torna.

Ja o recebimento de bens em permuta por uma PJ
tributada pelo Lucro Real por estimativa sera tratado da mesma
forma, ou seja, se a PJ tributar com base no Lucro Real Anual,
por estimativa com base na receita bruta, devera dar o mesmo
tratamento acima.

PERMUTA SEM TORNA

Ja a permuta sem torna é pura e simples, onde ha
troca de coisa por outra coisa, sem que haja pagamento em
dinheiro por qualquer das partes envolvidas no negécio
juridico.

Sendo assim, no caso da tributacdo do bem
permutando e estando em disponibilidades no estoque desta
pessoa juridica, o valor para fins de tributagdo sera o valor do
bem recebido.

TRIBUTAGAO NO PIS E COFINS

Como a permuta é uma operagdo comum as
atividades da pessoa juridica, a receita auferida, tera incidéncia
de tributacdo de PIS e COFINS, a pessoa juridica devera
considerar como receita os bens recebidos em permuta, e se
houver torna, devera oferecer a tributacdo deste valor
também.
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Vide Solucdo de consulta da Receita Federal que se

aplica na tributagéo de PIS e a COFINS:

SOLUCAO DE CONSULTA N° 78 DE 06 DE JULHO
DE 2012-62REGIAQO FISCAL - (DOU de 12/07/2012)

ASSUNTO: Contribuigdo para o Financiamento da
Seguridade Social (Cofins).

: EMENTA: REGIME CUMULATIVO. BASE DE
CALCULO. EMPRESA INCORPORADORA. PERMUTA DE
IMOVEIS SEM TORNA. EXTINCAO DE OBRIGAGCOES
CONTRATUAIS. Constitui receita bruta sujeita a incidéncia da
Cofins no regime ndo cumulativo o valor do imével recebido
pela empresa incorporadora que, em decorréncia de contrato
de permuta sem torna, recebe o referido imovel, nele realiza
as obras de infraestrutura necessarias para a constituicao de
um loteamento, e entao extingue suas obrigagdes previstas
no contrato de permuta por meio da entrega de imével(is) ao
outro contratante. Reforma a SC SRRFO06/Disit n° 45, de 9 de
maio de 2012.

DISPOSITIVOS LEGAIS: CC, art. 533° Lei n°
10.833/2003, art. 10°, II; Lei n® 9.718/1998, arts. 2° e 3°; RIR,
arts. 224°,518°e 519°, SD n° 5/2010.

ASSUNTO: Contribui¢éo para o PIS/Pasep.

: EMENTA: REGIME CUMULATIVO. BASE DE
CALCULO. EMPRESA INCORPORADORA. PERMUTA DE
IMOVEIS SEM TORNA. EXTINCAO DE OBRIGACOES
CONTRATUAIS. Constitui receita bruta sujeita a incidéncia da
Contribuicdo para o PIS/Pasep no regime ndao cumulativo o
valor do imével recebido pela empresa incorporadora que, em
decorréncia de contrato de permuta sem torna, recebe o
referido imoével, nele realiza as obras de infraestrutura
necessarias para a constituicdo de um loteamento, e entéo
extingue suas obrigacdes previstas no contrato de permuta
por meio da entrega de imodvel(is) ao outro contratante.
Reforma a SC SRRFO06/Disitn® 45, de 9 de maio de 2012.

DISPOSITIVOS LEGAIS: CC, art. 533° Lei n°
10.637/2002, art. 8°, Il; Lei n® 9.718/1998, arts. 2° e 3°; RIR,
arts. 224°,518°e 519°;, SD n° 5/2010.

GANHO DE CAPITAL NA
ALIENAGAO DE BENS E DIREITOS

S&o Ganhos ou Perdas de Capital os resultados
obtidos na alienagao, inclusive por desapropriagéo, na baixa
por perecimento, extingdo, desgaste, obsolescéncia ou
exaustdo, ou na liquidagao de bens ou direitos integrantes do
ativo permanente. .

CLASSIFICACAO:

O Ganho ou Perda de Capital é classificado como
Outras Receitas ou Outras Despesas, ressalvadas as
disposicdes especiais. E definido pela diferenga, positiva
(ganho) ou negativa (perda/prejuizo), entre o valor pelo qual o
bem ou direito houver sido alienado ou baixado (baixa por
alienagéo ou perecimento) e o seu valor contabil (RIR/1999,
art. 418° e itens 136 e 137 do Comunicado Técnico n°. 03
(Resolugéo CFCn°®. 1.157/09)

VALOR CONTABIL:

O valor contabil do bem é aquele que estiver
registrado na escrituragéo do contribuinte, diminuido, se for o
caso, da depreciagéo, amortizacado ou exaustao acumulada.
(RIR/1999, art. 418°, § 1°).

O valor dos encargos de depreciagdo, amortizagéo
ou exaustao acumulados que serdo diminuidos do valor do
bem, para se chegar ao saldo (custo ou valor contabil), &
obtido mediante a multiplicagéo dos percentuais acumulados
desses encargos pelo valor do bem constante do ultimo
balango. Ao montante assim apurado devera ser acrescido,
se for o caso, o valor dos encargos registrados mensalmente
no préprio periodo de apuragéo, até a data da baixa.

ATIVO PERMANENTE

Imobilizado
Veiculos R$ 30.000,00
(-) Depreciagdes de Veiculos R$ 20.000,00
CUSTO CONTABIL R$ 10.000,00

ESCRITURAGAO CONTABIL:
Exemplo de Alienacdo de um veiculo do ativo
imobilizado:

Veiculos R$ 30.000,00
(-) Depreciagdes de Veiculos R$ 20.000,00
CUSTO CONTABIL R$ 10.000,00
Valor da Venda R$ 15.000,00
GANHO DE CAPITAL R$ 5.000,00

APURAGAO DO GANHO DE CAPITAL NO LUCRO
PRESUMIDO:

No Lucro Presumido o Ganho de Capital sera
acrescido a base de calculo do imposto e adicional, sendo
recolhido ao final de cada trimestre, quando ocorre a
apuracdo do IRPJ da CSLL, conforme art. 36° e 56° da
Instrugdo Normativa 093/1997.

APURACAO DO IRPJ
Receita da Atividade
(revenda de mercadoria) R$ 200.000,00
Base de Calculo ( 200.000,00 X 8%) R$ 16.000,00
Ganho de Capital na
Alienacao de Veiculo R Sunfe
Apuracéo do Imposto de Renda
(16.000 + 5.000) A8 AL
Aliquota do IRPJ ...... (21.000X15% )| R$ 3.150,00
APURACAO DA CSLL
Receita da Atividade R$ 200.000,00
(revenda de mercadoria) o
Base de Calculo ( 200.000,00 X 12%) R$ 24.000,00
Ganho de Capital na
Alienagao de Veiculo R
Apuracao do Imposto de Renda
(24.000 + 5.000) R
Aliquota da CSLL ...... (29.000X9% )] R$ 2.610,00

APURAGAO DO GANHO DE CAPITAL NO LUCRO
REAL:

No Lucro Real, o Ganho de Capital sera identificado
através da apuracao do lucro liquido do periodo. O Resultado
do Ganho podera ser Identificado na Conta de Ganho ou
Perda de Capital dentro de Outras receitas ou Outras
Despesas. .

APURACAO DO GANHO DE CAPITAL NO
SIMPLES NACIONAL:

Conforme art. 5°, inciso V, alinea “b” da Resolugéo
CGSN n° 094/2011, a tributacdo do ganho de capital sera
definitiva mediante a incidéncia da aliquota de 15% (quinze
por cento) sobre a diferenga positiva entre o valor de
alienacao e o custo de aquisigdo diminuido da depreciacao,
amortizacdo ou exaustdo acumulada, ainda que a
microempresa e a empresa de pequeno porte nao
mantenham escrituragao contabil desses langamentos.

A pessoa juridica optante pelo Simples Nacional que
nao mantiver escrituragdo contabil devera comprovar,
mediante documentacédo habil e idénea, o valor e data de
aquisicdo do bem ou direito e demonstrar o calculo da
depreciagéo, amortizagao ou exaustdo acumulada.

Na apuracdo de ganho de capital, os valores
acrescidos em virtude de reavaliagdo somente poderédo ser
computados como parte integrante dos custos de aquisi¢ao
dos bens e direitos se a empresa comprovar que os valores
acrescidos foram computados na determinagédo da base de
calculo doimposto.

O imposto de renda calculado sobre o ganho de
capital, decorrente da alienagao de ativos, devera ser pago
até o ultimo dia util do més subsequente ao da percepcao dos
ganhos em DARF com o cédigo 0507.
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restituicao do imposto
de renda, DEVE-SE
CHECAR A MALHA fina

Os contribuintes que tém imposto a receber e ainda
nao tiveram a restituicéo liberada devem ficar atentos ao site
da Receita Federal.

Quem n&o estiver na lista de restituigao
disponibilizada junto ao sétimo e ultimo lote de devolugdes
do Imposto de Renda 2015, deve se apressar para checar as
pendéncias e corrigir possiveis erros ou omissoes.

Para sair da malha fina, o primeiro passo é acessar
o centro virtual do Fisco, chamado e-CAC.

E possivel consultar um extrato online, que mostra
por que o documento ficou retido.

Para realizar o acesso, é necessario gerar um
codigo ou usar o certificado digital.

Se forem detectados erros, a solugdo é simples:
entregar aretificadora.

Trata-se de uma segunda declaragao, que
substituira por completo a original.

As alteragbes podem ser feitas a qualquer
momento, em até cinco anos, desde que o documento ndo
esteja sob fiscalizagéo.

A Unica restricdo é que o modelo (simplificado ou
completo) precisa ser mantido.

J& se a declaragéo esté correta e o contribuinte tem
toda a documentacdo que comprove as informagdes, o
caminho é solicitar a antecipagao da analise.

Para isso, € necessario, agendar visita a uma
unidade da Receita Federal.

Esse agendamento também deve ser realizado pelo
e-CAC.

- Viloes

Omissédo de rendimentos e divergéncias em
despesas médicas séo os principais motivos que levam a
malha.

Os contribuintes geralmente esquecem de informar
arendado dependente.

No ano passado, quase um milhdo de documentos
ficaram retidos no sistema do Fisco mais da metade (52%)
por problemas em rendimentos.

Omitir o recebimento de aluguéis e de pagamentos
relacionados a prestagdo de servigos eventuais também
entranessallista.

Se fizer a autorregularizagao por meio do e-CAC e
descobrir que tem imposto a pagar, o contribuinte estara
sujeito a uma multa de até 20% do imposto devido, mais
juros.

Ja se decidir esperar a notificacdo da Receita,
podera pagar a multa de oficio, que chega a 75%.

Os erros devem ser corrigidos o quanto antes.

A pensdo alimenticia também costuma gerar
confusdo. O valor é dedutivel para quem paga e tributavel
para quem recebe.

O que ocorre, muitas vezes, € que uma das partes
deduz, mas a outra esquece de informar o valor como
tributavel.

O resultado € que as duas acabam na malha fina.
Além disso, apenséao sé pode serdeduzida se foramparada
por decis&o judicial. E o valor a ser abatido tem de ser
exatamente o que consta no acordo feito na Justica.

O plano de previdéncia privada do tipo PGBL é outro
vildao da malha fina. Isso porque a forma de declara-lo varia
de acordo com o regime de tributacao.

Se for progressiva, os valores resgatados ou
beneficios recebidos devem ser informados na ficha
Rendimentos Tributaveis Recebidos de Pessoa Juridica.

Ja no caso do regressivo, o montante precisa
constar na ficha "Rendimentos Sujeitos a Tributacao
Exclusiva".

SIMPLES NACIONAL - PERCENTUAIS APLICADOS

Receita bruta =8 =g =8 =8 =28 >
Enqua- acumulada nos doze gé gg %q% %% %g g
dramento meses anteriores <8 <E £6 £H =S £
R$ % % % % % %
Micro Até 180.000,00 400 450 6,00 450 16,93
Empresa 180.000,01 a 360.000,00 547 597 821 654 A
360.000,01 a 540.000,00 6,84 734 10,26 7,70 % ‘g 18,43
540.000,01 a 720.000,00 754 804 1131 849 E_E 18,77
720.000,01 a 900.000,00 760 810 11,40 8,97 :{% 19,04
0.900.000,01 2 1.080.000,00 8,28 8,78 1242 978 =: § 19,94
1.080.000,01 2 1.260.000,00 8,36 886 12,54 10,26 :% g 20,34
1.260.000,01 a 1.440.000,00 845 895 12,68 10,76 S l% 20,66
@ 1.440.000,01 2 1.620.000,00 9,03 9,53 1355 11,51 el ° 2117
& ‘S 1.620.000,01 a2 1.800.000,00 9,12 962 1368 1200 2€ 21,38
§ E 1.800.000,01 2 1.980.000,00 9,95 10,45 14,93 12,80 “2 _; 21,86
S o 1.980.000,01 2 2.160.000,00 10,04 10,54 1506 1325 © % 21,97
|_|EJ g 2.160.000,01 a 2.340.000,00 10,13 10,63 1520 13,70 % 22,06
O 2.340.000,01 22.520.000,00 10,23 10,73 1535 14,15 ﬁ 3 22,14
2.520.000,01 a2.700.000,00 10,32 10,82 1548 14,60 - % 22,21
2.700.000,01 2 2.880.000,00 11,23 11,73 16,85 15,05 :§‘-; 22,21
2.880.000,01 2 3.060.000,00 11,32 11,82 16,98 1550 & o 2232
3.060.000,01 a 3.240.000,00 11,42 11,92 17,13 15,95 §-§ 22,37
3.240.000,01 2 3.420.000,00 11,51 12,01 17,27 16,40 22,41
3.420.000,01 2 3.600.000,00 11,61 1211 17,42 16,85 2245

Ref.: LC n° 123/2006, alterada pela LC n° 139/2011 e alterada pela LC n° 147/2014.

AGENDA DE OBRIGAGOES

Obrigacoes da Empresa

SALARIO DOS COLABORADORES (Empregados)

SIMPLES DOMESTICO - Competéncia 01/2016
IPI - Competéncia 01/2016 - 2402.20.00

GPS (Facultativos, etc...) - Competéncia 01/2016
SPED (EFD-Contribui¢des) - Fato Gerador 12/2015
IRRF (Empregados) - Fato Gerador 01/2016

GPS (Empresa) - Comp. 01/2016
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (Sobre Receita Bruta)

SIMPLES NACIONAL
DCTF - Competéncia 12/2015

IPI (Mensal)
PIS
COFINS

IRPJ - Lucro Real / Lucro Presumido
CSLL - Lucro Real / Lucro Presumido
CONTRIBUICAO SINDICAL (auténomos e profissionais liberais)

ICMS (Empresas Normais)
(De acordo com o vencimento estabelecido pela Legislacéo Estadual).

ISS (Vencimento de acordo com Lei Municipal).
HONORARIOS CONTABEIS

(Vencimento de acordo com o contrato vigente).
AGENDA DE OBRIGAGOES SUJEITAA MUDANCAS DE ACORDO COM A LEGISLAGAO VIGENTE.

Expediente:

Este informativo € uma publicacdo mensal de: J&A ASSESSORIA
CONTABIL, CRC/SE 000269/0-9. Editoragédo, Diregdo Técnica e
Impressdo: Business Editora e Publicagdo de Informativos Ltda.
(47) 3371-0619. Este material possui Direitos Reservados. E proibida a
reproducdo deste material. Tiragem: 100 exemplares - Cod. 01802

Baixe o leitor QR CODE
aproxime a cémera do celular

& conheca mais sobre a J&A.
"Q'}"
ek

TAMBEM TEMOS
ASSESSORIA ,

CONTABIL
@ (19) 3214.3459 2 (19) 8107.6883

ﬂ jeaassessoriacontabil B @JosevaldoMota gjea@jeaassessoriacontabil.com.br




